
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Das Arbeitsmedizinische Zentrum der Krankenfürsorgeanstalt der Bediensteten der Stadt Wien (KFA) sucht zum 
ehestmöglichen Eintritt eine/n 

ARBEITSMEDIZINER*INNEN oder 
ÄRZTIN/ARZT FÜR ALLGEMEINMEDIZIN   
mit Bereitschaft zur Absolvierung der arbeitsmedizinischen Ausbildung  

(m/w/d) (20h oder 40h/Woche, unbefristet) 
 
 

 
Bei uns erwartet Sie eine interessante, abwechslungsreiche Tätigkeit mit der Betreuung unterschiedlicher 
Berufssparten (von Einsatzkräften, Laboratorien bis zu Büros). Betreuen Sie Berufszweige, die zu Ihnen passen! 

Sie arbeiten selbstständig und erhalten umfangreiche Unterstützung, fachlich und administrativ, im Team der 
Arbeitsmedizin und der Arbeitsmedizinischen Assistent*innen! 

Ihre Fähigkeiten fördern wir durch interne als auch externe Fortbildungen und interdisziplinären Austausch mit 
der Arbeitspsychologie und den Fächern der Betrieblichen Gesundheitsförderung. 

Ihre Arbeitszeiten können Sie mit Homeoffice und Gleitzeit flexibel an Ihre Bedürfnisse anpassen und 
innerbetriebliche Maßnahmen der Gesundheitsförderung sowie attraktive Sozialleistungen in Anspruch nehmen.  

Starten Sie, oder setzen Sie Ihre arbeitsmedizinische Karriere in einem familienfreundlichen Betrieb fort, für den 
gegenseitige Wertschätzung und ein freundliches Miteinander an oberste Stelle stehen. Wir freuen uns auf Ihre 
Bewerbung! 

Das kollektivvertragliche Mindestentgelt inklusive Zulagen und Nebengebühren beträgt EUR 94.223,78 jährlich 
brutto (Basis 40 Stunden/Woche). Das tatsächliche Bruttogehalt berechnet sich auf Basis Ihrer Ausbildung, 
Qualifikation und Berufserfahrung. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Diese richten Sie bitte per E-Mail an: BewerbungenAMZ@amz-kfawien.at 

Aufgabenbereich 
• Arbeitsmedizinische Betreuung der 

Mitarbeiter*innen der Stadt Wien 

• Beratung der Dienststellen in Belangen des 

Arbeitsschutzes 

• Begehungen der Arbeitsstätten 

• Tätigkeitsbezogene Impfungen 

• Untersuchungen nach VGÜ 

• Mutterschutz-Evaluierungen 

• Entwicklung und Durchführung konkreter 

Maßnahmen der betrieblichen 

Gesundheitsförderung  

Qualifikationen 

• Ärztin/Arzt für Allgemeinmedizin (Ius Practicandi) 

oder Fachärztin/Facharzt 

• Abgeschlossene Ausbildung für Arbeitsmedizin 

oder Bereitschaft zur Absolvierung der 

arbeitsmedizinischen Ausbildung 

• Arbeitsmedizinische Erfahrung von Vorteil 

• Eigenverantwortung und Organisationsfähigkeit 

• Integrative und teamfähige Persönlichkeit 

• Belastbarkeit und Einsatzbereitschaft 

• Freude am Umgang mit Menschen 
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