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WERDEN SIE TEIL
UNSERES TEAMS

Die Krankenfiirsorgeanstalt der Bediensteten der Stadt Wien (KFA) sucht zum ehestmdoglichen Eintritt eine/einen

LEITERIN/LEITER DER ABTEILUNG FINANZ- UND
RECHNUNGSWESEN (m/w/d) (a0h/Woche)

Aufgabenbereich

e Leitung der Abteilung Finanz- und
Rechnungswesen in fachlicher, personeller und
organisatorischer Hinsicht

e Koordination, Leitung und Mitwirkung bei
der Erstellung von Voranschlag, Gewinn- und
Verlustrechnung, Bilanzarbeit, Steuer- und
sonstige Abgabenerklarungen,
anschliefende Priifungsabwicklung

e Abwicklung von Betriebsprifungen der
Finanzverwaltung

e Laufende Planung, Verwaltung und
Disponierung der Finanzgebarung sowie
Veranlagungsoptimierung

¢ Kommunikation mit diversen Banken,
Beitragsabfuhrstellen, Behdrden, anderen
Sozialversicherungstragern usw.

e Optimierung und Weiterentwicklung der
Strukturen im eigenen Wirkungsbereich

e Interne Ansprechperson fir alle
Abteilungen/Einrichtungen der Anstalt

Wir bieten

e Ein verantwortungsvolles, herausforderndes und
vielseitiges Aufgabengebiet

e Ein attraktives und wertschatzendes
Arbeitsumfeld

Qualifikationen

Profunde einschlagige Ausbildung
(abgeschlossene kaufmannische Ausbildung,
Matura, Studium)

Umfassende fachliche Expertise und
einschlagige Berufserfahrung in einer
ahnlichen Position wiinschenswert

Einschlagige Erfahrung bei der
Umsetzung/Implementierung sowie des
Betriebes eines ERP (vorzugsweise RS2 ERP-
Software) von Vorteil

Absolvierte Bilanzbuchhalterpriifung
wiinschenswert

Gute Kenntnisse des Steuerrechts

Versierter Umgang mit MS Office
Programmen (Word, Excel, usw.)
Sicheres Auftreten und einwandfreie
Umgangsformen

Genaue und zuverldssige Arbeitsweise

Hohe soziale Kompetenz (Team-,
Entscheidungs-, Konfliktfahigkeit)

Gesundheitsférdernde MaRnahmen
Kostenglinstige Mittagessen
Innerbetriebliche Fortbildung
Attraktive Sozialleistungen

Da die KFA bemiiht ist, den Frauenanteil in leitenden Positionen zu erhéhen, laden wir Frauen nachdricklich zur
Bewerbung ein. Das kollektivvertragliche Mindestentgelt inklusive Zulagen und Nebengebihren betragt
EUR 76.492,87 jshrlich brutto (Basis 40 Stunden/Woche). Das tatsichliche Bruttogehalt berechnet sich auf der

Basis Ihrer Ausbildung, Qualifikation und Berufserfahrung.

Wir freuen uns auf Ilhre Bewerbung! Diese richten Sie bitte per E-Mail an unsere Beraterin, Frau Dr." Eva Schlader:
e.schlader@pendlpiswanger.at, die lhnen volle Diskretion garantiert. Code ,,A011643“ Die Bewerbungsfrist

endet mit 23.02.2025.



